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При использовании материалов органа государственной статистики в 

средствах массовой информации ссылка на источник обязательна 

 
Численность работников и заработная плата1) - итоги 2021 года 

 

  Численность работников организаций и уровень заработной платы 

являются одними из важнейших показателей, характеризующих социально-

экономическое положение региона. 

Среднесписочная численность работников организаций2) Кировской области 

составила 356,6 тыс. человек, снизившись незначительно по сравнению с 

данными 2020 года - на 1,7%. В течение года снижение численности 

прослеживалось практически во всех отраслях экономики региона. Исключением 

из правил явились организации, осуществляющие административную 

деятельность,  - прирост численности за год в которых составил 6,7%. Увеличение 

численности было отмечено в организациях, занятых операциями с недвижимым 

имуществом, профессиональной, научной и технической деятельностью и 

деятельностью гостиниц и предприятий общественного питания (прирост 

составил от 1,4% до 1,8%). 

По итогам года среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников организаций составила 35376 рублей. В сравнении с 2020 годом 

темп роста показателя по региону составил 108,3%. Практически во всех отраслях 

экономики был отмечен  рост данного показателя.  

Уровень среднемесячной номинальной начисленной заработной платы, 

значительно превышающий среднеобластное значение, зафиксирован в 

организациях финансовой и страховой деятельности (53,5 тыс. рублей); по 

добыче полезных ископаемых (47,3 тыс. рублей); государственного управления и 

обеспечения военной безопасности; социального обеспечения (45 тыс. рублей). 

Наименьший уровень заработной платы зафиксирован в таких видах 

экономической деятельности как: «Деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания» (22,1 тыс. рублей), «Деятельность административная и 

сопутствующие дополнительные услуги» (23,3 тыс. рублей). 

 

                                                           
1)

 По оперативным данным. 
2)

 С учетом субъектов малого предпринимательства. 
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- Темп роста, снижения относительно прошлого года

Среднесписочная численность работников 

и среднемесячная номинальная начисленная заработная плата организаций 

Кировской области по видам экономической деятельности за 2021 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 1 - Обрабатывающие производства 
 2 - Образование 
 3 - Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов 
 4 - Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг  
 5 - Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение 
 6 - Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 
 7 - Транспортировка и хранение 
 8 - Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха 
 9 - Строительство 
10 - Деятельность профессиональная, научная и техническая 
11 - Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания 
12 - Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 
13 - Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 
14 - Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги 
15 - Деятельность финансовая и страховая 
16 - Деятельность в области информации и связи 
17 - Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность  
       по ликвидации загрязнений 
18 - Предоставление прочих видов услуг 
19 - Добыча полезных ископаемых 
 

В регионе наибольшее число работников списочного состава 

сосредоточено в организациях, занятых обрабатывающим производством (81 тыс. 

человек), уровень заработной платы которых в 2021 году составил 37,4 тыс. 

рублей. Второй по удельному весу занятых в общей численности работников 



организаций явилась сфера образования, в которой трудилось 44,1 тыс. человек, 

среднемесячная заработная плата работников которых составила 28,9 тыс. 

рублей. 
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